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La sicurezza stradale rappresenta per S4 Molinaro Costruzioni S.r.l. un valore fondamentale e parte integrante del nostro impegno 

verso la tutela della salute, della vita umana e della responsabilità sociale. La nostra attività, che si svolge prevalentemente nel 

settore delle costruzioni civili e infrastrutturali, implica quotidianamente l’uso di mezzi su strada da parte di personale, fornitori e 

collaboratori. Questo ci pone davanti alla necessità – e all’obbligo morale – di operare in modo responsabile, riducendo al minimo 

i rischi per la sicurezza stradale, tutelando la salute delle persone e contribuendo, nel nostro ambito, alla salvaguardia della 

collettività. 

Per dare concretezza a questo impegno, l’azienda ha adottato un Sistema di Gestione per la Sicurezza Stradale conforme alla 

norma UNI ISO 39001:2016, con l’obiettivo di prevenire gli incidenti, ridurre il numero e la gravità delle lesioni gravi e dei 

decessi correlati alla circolazione stradale, e promuovere una cultura organizzativa improntata alla sicurezza e al miglioramento 

continuo. 

La Direzione di S4 Molinaro Costruzioni S.r.l. si impegna formalmente a stabilire, attuare e mantenere una Politica per la 

Sicurezza Stradale che: 

• Risulti coerente e proporzionata rispetto agli scopi dell’organizzazione, alla natura delle attività svolte, ai rischi 

identificati e alle aspettative delle parti interessate; 

• Offra un riferimento strutturato per la definizione di obiettivi e traguardi in ambito RTS, misurabili e orientati al 

miglioramento delle prestazioni; 

• Assicuri la conformità a tutti i requisiti applicabili: legislativi, normativi, regolamentari e volontari, compresi quelli 

contrattualmente assunti con clienti e partner; 

• Promuova il miglioramento continuo del sistema di gestione per la sicurezza stradale, sia sotto il profilo tecnico-

operativo che in termini di consapevolezza organizzativa. 

Nel dare attuazione alla presente Politica, l’organizzazione si fonda su alcuni principi chiave che guidano le scelte operative e 

strategiche: 

1. Responsabilità condivisa: tutti i livelli dell’organizzazione, dai vertici fino ai collaboratori operativi, sono coinvolti 

attivamente nel promuovere e adottare comportamenti che tutelino la sicurezza stradale, in particolare durante l’uso di 

veicoli aziendali o il coordinamento di attività che coinvolgano trasporti su strada. 

2. Formazione e consapevolezza: l’azienda promuove la diffusione di una cultura della sicurezza mediante iniziative di 

informazione, sensibilizzazione e formazione continua, con particolare attenzione alla guida sicura, alla gestione del 

rischio stradale e al rispetto del codice della strada. 

3. Gestione dei mezzi aziendali: viene assicurata la regolare manutenzione, il controllo tecnico e la piena efficienza dei 

veicoli e dei mezzi aziendali, attraverso un sistema di verifiche periodiche e piani di manutenzione programmata. 

4. Prevenzione dei rischi: vengono analizzati i fattori di rischio legati alla circolazione, come l’eccesso di velocità, la 

distrazione alla guida, l’affaticamento, l’uso scorretto dei dispositivi elettronici e il mancato utilizzo dei dispositivi di 

protezione. Vengono quindi adottate misure preventive mirate. 

5. Analisi e miglioramento: ogni evento che comporti un incidente, un quasi incidente o una deviazione dai comportamenti 

attesi, viene analizzato per comprenderne le cause e definire azioni correttive efficaci, evitando la ripetizione di situazioni 

analoghe. 

6. Coinvolgimento delle parti interessate: l’organizzazione si impegna a promuovere il rispetto dei principi di sicurezza 

stradale anche nei confronti di fornitori, subappaltatori e collaboratori esterni, rendendo questa politica disponibile e 

comprensibile a tutti i soggetti coinvolti. 

S4 Molinaro Costruzioni definisce annualmente obiettivi di miglioramento coerenti con la presente Politica, monitorandone il 

raggiungimento attraverso indicatori di performance. Alcuni esempi includono: 

• Riduzione degli incidenti e dei quasi incidenti registrati durante l’esercizio delle attività aziendali; 
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• Aumento della percentuale di personale formato sui temi della sicurezza stradale; 

• Completamento del 100% dei controlli programmati sui veicoli aziendali; 

• Attuazione tempestiva di azioni correttive e preventive a seguito di eventi critici. 

La presente Politica per la Sicurezza Stradale: 

• È formalizzata come informazione documentata del sistema di gestione ISO 39001; 

• È comunicata in modo chiaro e accessibile a tutto il personale dell’organizzazione, mediante incontri informativi, 

strumenti digitali, affissioni e percorsi formativi; 

• È messa a disposizione delle parti interessate esterne, ove rilevante o richiesto, in un’ottica di trasparenza, dialogo e 

condivisione delle responsabilità; 

• È riesaminata periodicamente dalla Direzione, in occasione dei riesami del sistema di gestione, per verificarne la 

continua adeguatezza, coerenza con gli obiettivi aziendali e allineamento con le eventuali evoluzioni normative, 

tecnologiche o organizzative. 

La Direzione ad ogni modo si impegna ad attuare efficacemente e a migliorare in modo continuo il proprio Sistema di gestione per 

la Sicurezza Stradale, assicurando e verificando periodicamente che la Politica sia documentata, resa operante, mantenuta attiva, 

riesaminata, diffusa a tutto il personale, assicurandosi che sia compresa e attuata a tutti i livelli, e resa disponibile al pubblico. 

Con questa Politica, S4 Molinaro Costruzioni S.r.l. intende consolidare un approccio sistemico alla gestione del rischio stradale, 

integrandolo nei propri processi organizzativi e promuovendo un ambiente di lavoro più sicuro, responsabile e sostenibile. 

La sicurezza stradale non è soltanto un obbligo normativo: è un impegno verso la salvaguardia della vita umana, la professionalità 

delle nostre attività e la fiducia che ogni giorno riceviamo da clienti, colleghi, comunità e istituzioni. 

 
Emesso da: AU 
 


